Ihr nachster Job soll irgendwie mehr sein, als ein bloBes Arbeitsverhaltnis?
Sie wollen Gutes unternehmen, wiinschen sich einen verlasslichen Arbeitgeber, der Ihnen
Flexibilitat und Perspektiven bietet und wollen trotzdem abwechslungsreich und vielfaltig
arbeiten?

Dann lassen Sie sich von uns liberzeugen.
Gemeinsam tun wir Gutes fiir die Menschen in Westfalen-Lippe — Machen Sie mit!

Der LWL freut sich auf Sie!

Soziales, Psychiatrie, MaBregelvollzug, Jugend und Schule und Kultur — fir all das stehen wir: Der
Landschaftsverband Westfalen-Lippe (LWL) arbeitet als Kommunalverband mit 17.000
Beschaftigten fur die 8,3 Millionen Menschen in der Region. Der LWL betreibt 35 Forderschulen,
21 Krankenhduser, 18 Museen und ist einer der groBten deutschen Hilfezahler flir Menschen mit
Behinderung. Er erflllt damit Aufgaben, die sinnvollerweise westfalenweit wahrgenommen
werden. Ebenso engagiert er sich fiir eine inklusive Gesellschaft in allen Lebensbereichen.

Beim Landschaftsverband Westfalen-Lippe ist in der Max von der Griin-Schule,
Forderschwerpunkt korperliche und motorische Entwicklung in Olpe eine Stelle als

Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/in (m/w/d)
Gesundheits- und Krankenpfleger/in (m/w/d)

zu besetzen. Die Stelle ist unbefristet zum nachstmaoglichen Zeitpunkt zu besetzen.

Worauf Sie sich freuen kénnen:

e ein Einkommen nach TVGD der Entgeltgruppe P 7

e die Ublichen Sozialleistungen des 6ffentlichen Dienstes

e Teilnahme an den Schulferien NRW
o wahrend der Schulzeit umfasst die Arbeitszeit ca. 14,82 Stunden
o die bezahlte wochentliche Arbeitszeit betragt 17,13 Stunden

lhre Tatigkeiten als Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/in (m/w/d) an der Max von
der Griin-Schule, Olpe:
e qualifizierte, medizinische Grund-, Férder- und Behandlungspflege von Kindern und
Jugendlichen mit unterschiedlichen korperlichen und geistigen Behinderungen
e Unterstlitzung der Schiiler/innen im Transfer nach Aspekten der Kinasthetik, damit
verbunden ist standiges Heben und Tragen
e Unterstlitzung bei der Umsetzung von FérdermalBnahmen
e qualifizierte Erste-Hilfe-MaBnahmen



Was wir von lhnen als Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/in (m/w/d) an der Max
von der Griin-Schule, Olpe, erwarten:

e winschenswert ist eine mehrjdhrige Berufserfahrung im Bereich Padiatrie
e Freude an der Arbeit mit behinderten Kindern
e Bereitschaft zur Mitarbeit in einem interdisziplindren Team

Bei uns sind die Bewerbungen von Frauen ausdriicklich erwiinscht. Frauen werden gema0

Landesgleichstellungsgesetz NW bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung
bevorzugt berilicksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Griinde

Uberwiegen.

Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Frauen und Manner sind ebenfalls ausdriicklich
erwlinscht.

Fur telefonische Auskiinfte steht Ihnen die LWL-Schulverwaltung Olpe, Frau Heinrichs, Tel.
02761/920-106, zur Verfiigung.

Nehmen Sie die Herausforderung an? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung!
Ihre aussagekraftige Bewerbung senden Sie bitte unter Angabe der Kennnummer 257-11/21
bis zum 12.12.2021 (Eingangsstempel LWL-Schulverwaltung) an die untenstehende Adresse.

Zu den aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen gehéren:
- Bewerbungsanschreiben
- tabellarischer Lebenslauf
- Schulabschlusszeugnis/se
- Nachweis Uber die im Profil geforderte Qualifikation
- Arbeitszeugnisse vorherige Arbeitgeber
- ggf. Nachweis Uber weitere Qualifikationen (Fortbildungen, Zertifikate)
- ggf. Nachweis tUber Schwerbehinderung oder Gleichstellung

Bitte figen Sie lhrer Bewerbung zum Nachweis der oben beschriebenen Anforderungen nur
einfache Ablichtungen bei (keine Originalunterlagen und keine beglaubigten Ablichtungen).

LWL-Schulverwaltung
BodelschwinghstraBBe 13

57462 Olpe
Janina.Heinrichs@lwl.org



